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NEUE POSTADRESSE DASSOZ 

Ab sofort verfügt DASSOZ über eine neue (vir-
tuelle) Postadresse für Briefsendungen: 

DASSOZ 
8001 Zürich 

Für Paketsendungen wird auf Anfrage eine 
Lieferadresse benannt. 

GESCHÄFTSSTELLE DASSOZ   

Die Geschäftsstelle DASSOZ wird die Räum-
lichkeiten an der Regensbergstrasse 126 in Zü-
rich-Oerlikon noch bis zum 31.03.2024 nut-
zen. Ab dem 01.04.2024 werden die Sitzungen 
von DASSOZ und weiterer Mitgliedsverbände 
in der Siedlung Brahmshof in der Brahmsstras-
se 32 in Zürich-Sihlfeld stattfinden. Alternati-
ven zur künftigen Nutzung von Räumlichkei-
ten werden weiterhin vom Vorstand geprüft. 

VORSTAND DASSOZ 

An der Mitgliederversammlung DASSOZ vom 
01.12.2023 wurden Moses Köchli (Stiftung Ul-
menhof, Präsident FGstatFB) und Nathalie 
Riedo (Zentrum Inselhof, Präsidentin VSFH) in 
den Vorstand DASSOZ gewählt. Aus dem Vor-
stand verabschiedet wurden Rolf Markus Frey 
(HPS Waidhöchi, vhps-zh), Manuela Gärtner 
(Kinderheim Pilgerbrunnen, FGstatFB), Esther 
Pfenninger (HPS Wetzikon, vhps-zh) und Jac-
queline Rickenmann (Stiftung Monikaheim, 
VSFH). 

Wir danken allen bisherigen Vorstandsmitglie-
dern herzlich für ihre engagierte Vorstandsar-
beit und freuen uns auf das Wirken der neuen 
Vorstandsmitglieder. 

PRÄSIDIUM DASSOZ 

An der Mitgliederversammlung DASSOZ vom 
01.12.2023 wurde René Albertin herzlich als 
DASSOZ-Präsident verabschiedet und seine 
Verdienste um die Weiterentwicklung von 
DASSOZ gewürdigt. Die Nachfolgesuche läuft 
weiter, Interessierte können sich gerne 

vertrauensvoll an den Vorstand wenden. Als 
erste Ansprechperson für Anfragen von Mit-
gliedern steht Alexander Thielmann als Ge-
schäftsleiter DASSOZ zur Verfügung. 

DASSOZ FACHTAGUNG 2024 

Die DASSOZ Fachtagung 2024 am 06.09.2024 
in der Alten Kaserne, Winterthur steht unter 
dem Thema «Resilienz - Verletzlichkeit und 
die Sehnsucht nach Geborgenheit». 

Gesucht wird ein optimistischer Ausblick auf 
eine erfolgreiche Bewältigung der aktuellen 
Herausforderungen in der Zukunft: Wie kann 
die Resilienz der Kinder und Jugendlichen im 
stationären Bereich gefördert werden, damit 
bei ihnen dieses Grundgefühl von Vertraut-
heit, Sicherheit und Geborgenheit entsteht? 
Und welche hilfreiche Selbstfürsorge können 
Fachpersonen in der herausfordernden Arbeit 
mit den Kindern und Jugendlichen betreiben? 

Weitere Informationen zur Fachtagung 2024 
folgen. 

POSITIONSPAPIER INKLUSION/INTEGRATION 

DASSOZ legt das Positionspapier «Leitsätze 
zur Inklusion und schulischen Integration im 
Kanton Zürich» vor, das auf der DASSOZ Web-
site heruntergeladen werden kann. 

Hiernach ist unter Berücksichtigung des Kin-
deswohls und der UN-Kinderrechtskonven-
tion jeweils eine individuelle Abwägung zu 
treffen, welche Form von Beschulung die best-
mögliche Förderung für ein Kind sicherstellen 
kann. In vielen Fällen stellen dabei aus Sicht 
von DASSOZ befristete separative Massnah-
men die vorzugswürdige Antwort auf die indi-
viduelle Situation einer Schülerin oder eines 
Schülers dar und tragen in hohem Masse zu 
deren späteren Integration bei. 

Integration und Separation sind somit keine 
Gegensätze, sondern vielmehr zwei sich kom-
plementär ergänzende Schulungsformen mit 
einem gemeinsamen Integrationsziel. 
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