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GESCHAFTSSTELLE DASSOZ

Fur die austretende Lisa Binder konnte per
01.08.23 ein Nachfolger gefunden werden:
DASSOZ freut sich sehr, mit Alexander
Thielmann die Geschaftsstelle neu zu be-
setzen, und heisst ihn schon heute als
neuen Geschaftsleiter mit einem 70%-Pen-
sum willkommen. Die Stakeholder und an-
dere wichtige Partner von DASSOZ werden
demnachst mit einem offiziellen Schreiben
uber diesen Wechsel informiert werden.

Save the Date: Die offizielle Verabschie-
dung von Lisa Binder wird an der Mitglie-
derversammlung vom 01.12.23 stattfin-
den.
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Die ab 01.06.21 vereinbarte «Untermiete»

endet per 31.12.23.

Der Vorstand uberlegt sich:
. die Gemeinschaft weiterzufiihren,

. die Raumlichkeiten in Alleinmiete zu
ibernehmen,

. ab 01.01.2024 eine neue Location in
Form eines Coworkings zu suchen.

Hinweise (Angebote) seitens der Mitglieder
werden gerne entgegengenommen und
geprift.

DASSOZ-RETRAITE

Die Ende Juni 2023 geplante Retraite wird
sich inhaltlich hauptsachlich mit den
Themen rund um den Geschaftsstellen-
Wechsel und den damit verbundenen
Rollenklarungen zwischen Prasidium/Vor-
stand/Geschaftsstelle befassen. Dies vor-
allem auch beziglich der Demission des
Prasidenten, René Albertin, auf Ablauf der
Amtsperiode per Datum der Mitgliederver-
sammlung vom 01.12.23.

NEWS 2/2023

DIE INFORMATIONSVERANSTALTUNG...

..fur Tragerschaften und Institutions-
leitende der DASSOZ-Mitgliederverbande
hat sich rund um das Thema «Fachkrafte-
mangel» beschaftigt. Die Teilnehmenden
haben sich mit der Frage auseinander-
gesetzt, warum Mitarbeitende gehen und
wie man sie nachhaltig an die Organi-
sation binden kann.

Leider war die Beteiligung seitens der
Tragerschaftsvertretungen erneut sehr
gering.

DASSOZ uberlegt sich, wie die Trager-
schaften besser erreicht werden konnen,
um sie fiur die Teilnahme solcher Veran-
staltungen zu gewinnen.

Der Dachverband ist mit dem AJB/VSA
daran, Losungen fur mogliche gemein-
same Anlasse anzudenken. Dabei sollen
vermehrt strategische Themen angeboten
werden, um eine breitere Interessens-
gemeinschaft anzusprechen. Ausserdem
soll auf den nicht zu unterschatzenden
Aspekt der Vernetzung untereinander
hingewiesen werden.

VERSORGUNGSGRUNDSATZE UND
FORSCHUNGSFRAGEN (AJB)
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Bezuglich einer Ge-
N} samtplanung soll eru-

% iert werden, was, wo

: und wieviel es von
welchen  Angeboten

braucht, um die Ver-

4 sorgung sicherzustel-

/ len. Die Gesamtpla-

y nung ist ein Vierjah-
reszyklus, lauft seit
/ einem Jahr und wird
durch ein Begleitgremium begleitet.
Aktuell lauft die Grundlagenerarbeitung;
das Gesamtplanungskonzept ist auf der

Website publiziert. Ein erster Zwischen-
bericht ist fur Herbst 23 geplant.

(Quelle:  Protokoll KJG-Forum vom
21.04.23)
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